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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Giiclia Yonler

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin mevcut durumunun degerlendirilmesi ve gelistirilmesine
yonelik katki sunulmasi amaciyla hazirlanan rapor {iniversitemiz Kalite Koordinatorliigii tarafindan

belirlenen KiDR hazirlama kilavuzu siiriim 3.2’e (2024) uygun olarak 6zenle hazirlanmustir.

Fakiiltede dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar bulunmakta
oldugu belirtilmistir. “Engellilerle 1lgili Mekanda Erisim” konusunda yapmis oldugu
diizenlemelerden dolay1 turuncu bayrak almaya hak kazanmasi 6nemli gii¢lii yonlerden birini
olusturmustur. Uzaktan Egitim kapsaminda dezavantajli gruplarin ihtiyaci karsilanarak bilgisayar

laboratuvarinin kullaniminin fakiilte 6grencilerine acilmasi giiglii yonler olarak degerlendirilmistir.

Isletme Béliimiinde Finans Laboratuvarinin agilmasina yonelik calismalarin yapilmasi ve Fakiilte
bilinyesinde Finans ve Bankacilik Bolimii Lisans Programi agma basvurusunun yapilmasi giiclii

yonler arasinda bulunmustur.

Fakiiltenin akreditasyon siirecini (Isletme ve Siyaset Bilimi ve Kamu Y®netimi Béliimleri)
baslatarak gerekli bagvurulart yapmasit ve boliimlerin miifredat giincellemelerinde 2022 yili

icerisinde yapilan 6grenci memnuniyet anketlerini dikkate almasi giiglii olarak degerlendirilmistir.
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iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Gelistirmeye Acik Yonler

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Birim Alt Komisyon Uyelerinin sayismin artirilmasi ve
fakiiltedeki akademik ve idari tiim personelin kalite siirecine dahil edilmesi Onerilmektedir.

Boylelikle hem siirecin kontrolii kolaylagmis olacak hem de siirece tiim personel hakim olacaktir.

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri kapsaminda proje ekiplerinin olusturularak proje kiiltiirtiniin
gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi onerilmektedir. Boylelikle akademik personelin proje yazma

ve yiirtitme kiiltiiriiniin tesvik edilmesi saglanabilir.

Fakiilte stratejik planinin tiniversite stratejik planlari ve yillik faaliyet raporu dogrultusunda ileri

yillar1 kapsayacak sekilde hazirlanmasi 6nerilmektedir.
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Sonu¢ ve Degerlendirme

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporu hazirlama siireci ve igerigi

acisindan 6zenli bulunmustur.




